Inclure les enjeux économiques
dans l'avenir institutionnel du territoire
Convention des partenaires



NC ECO

Fin 2020, 'ensemble des acteurs economiques s'est rassemblé sous la banniere
commune Nouvelle-Calédonie Economique (NC ECO), avec la volonté de :

- Porter d'une seule voix, hors de tout corporatisme ou parti pris politique,
'impérieuse nécessité d’'inclure les enjeux économiques et sociaux dans les
discussions sur I'avenir institutionnel du territoire.

- Construire une vision autour d'un modele économique et social partagé et
pérenne, quelles que soient les options institutionnelles qui seront choisies.

NC ECO est composée des forces vives de I'économie calédonienne, celles qui
contribuent a 'aménagement du territoire, génerent du développement, innovent,
créeent des emplois, financent nos collectivités et contribuent a la protection sociale
des Calédoniens.




NC ECO

- Les fondamentaux
- Le systeme monétaire et bancaire
- L'état de droit
L'égalité devant la loi
L'indépendance de la justice
Le respect de la propriété
- La sécurité du territoire et protection de ses ressources

* Les piliers

- L'éducation et formation

- La fiscalité

- La protection sanitaire et sociale

- Les échanges commerciaux et axe indopacifique

- La gouvernance et efficience de 'administration

- Le cadre sociétal : le multiculturalisme et le respect des diversités

Brochure présentée o I’ETAT en Juin 2021




NC ECO

notre autonomie

* Le statut sui-généris de la NC:
- Large autonomie dans l'exercice des compétences

- Impose d'assumer économiquement les
compétences transférées.

Or le modele économique et social du territoire,
'organisation institutionnelle, la masse critique de sa
population et les débouchés de marché extérieurs limités
'empéchent aujourd’hui d'assumer cette autonomie et de
financer son service public et sa protection sociale.

—

Attractivité

Prospérité

\ Autonomie

assumée

Prospérité : assumer économiquement

Développement
économique

Réduction
des
inégalités
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Efficience institutionnelle

e Absence de mise en p|ace des Stratégies a Iong ( Wl Grande consultation de la société civile et coutumiére
. . . ., -> déterminer les secteurs d’avenir
terme car chaque institution a la capacité
d’'empécher l'autre et qu'il y a peu de stratégies

, Plan stratégique
concertees
e ep erey s Mise en ceuvre par les provinces Collectivité NC :
> Manque de V|S|b|||te -> Normes-réglementaire
. . Comité de Cohé Stratégi : .
> Manque de confiance (ex : Tourisme, sl i i b -> Exercice des Compétences

-> Vérification efficience d'intérét général (santé —

éducation — environnement,

Agriculture,.....)

« Multiplication des reglementations (ex :
Environnement)

Province Nord Province Sud Province lles

« Démultiplication des services administratifs

» Codt a supporter par le contribuable (acteur éco)
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NC ECO Réduction des inégalités

DEVELOPPER ET

STRUCTURER L' FAVORISER LES

ECONOMIE DES T ﬁ:{]{gS SUR
- COUTUMIERES

Apporter une dimension
économique a la vie en tribu pour
gu'elle devienne une option choisie,
Dynamiser ces territoires et les

Développer I'entrepreneuriat en tribu
Valoriser les terres coutumiéres
Stimuler et sécuriser les
investissements privés sur terre

intégrer dans la croissance de la NC
Aligner les valeurs/atouts de la tribu
avec nos secteurs d'avenir (
transition écologique)

coutumiére
Ouvrir les possibilités de
développement des cultures et des

économies
| AGIRSUR L'
"~ | EMPLOYABILITE-
BOOSTER L' -
ENTREPRENEURIAT T : :
— Lutter contre le déarochage scolaire

Fadliter I'accés a des formations
supérieures

Elargir I'éventail des
possibilités d'emploi,
favoriser le développement

Fadiliter I'accés a I'emploi et I

des compétences et offrir LA insertion professionnelle
des conditions propices a I Lutter contre l'illetrisme et |
innovation. REDUCTION exclusion
DES
AGIR POUR L' INEGALITES REFORMER LA
_ FISCALITE
EGALITE DES —
CHANCES stimuler le développement
economigue et social,
Réduire les inégalités par Pérenniser la ressource fiscale,
linsertion économigque et sodale Prévair l'avenir,
Créer un écosystéme riche et Améliorer I'efficience du service
dynamique en faveur de I'égalité public
des chances Assurer une solidarité et partager
Former des citoyens calédoniens equitablement la valeur ajoutée

capables d'animer une démocratie
représentative et participative



NCECO  Attractivité : un modéle fiscal a repenser
’ comme pilier de la relance économigue

« Attirer les investisseurs

- Attirer les compétences

« Attirer les consommateurs

« Transférer le financement de la protection sociale du travail vers la fiscalité :
« Suppression cotisations patronales et salariales
« Augmentation TGC et CCS

 Redistribution des cotisations supprimeées vers les revenus du travail

« Réduire IS (25%), fusionner IRPP et CCS dans un prélevement universel a la
source sur tous les revenus (activité, remplacement, capital)




NCECO
' A l'instar du préalable minier de 1996,

un impératif économique et social

Pour garantir la prospérité économique du territoire

* Il repose sur
» Une autonomie qui doit étre soutenable et assumée

»Un cadre garantissant la sécurité du territoire et de sa population
dans toutes ses dimensions, y compris économiques

* Monnaie
« Sécurité
* Justice
« Proposition de 3 thématiques :
« Efficience institutionnelle

« Réduction des inégalités
« Modéle fiscal




NCECO Un angle economique a ne pas négliger

dans les décisions politiques critiques

- Organisation institutionnelle
» Clés de répartition

« Représentativité démocratique (nombre d’élus / citoyens au
Congres)

« Corps électoral

« Autonomie économiquement assumée
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
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