PROGRAMME CADRES AVENIR

PROFESSIONNELS Besoin métier

. Rééquilibrage
Développement économique

NE(E) EN NOUVELLE-CALEDONNIE

Cadres moyens ou supérieurs Compétences identifi¢es

EXPERIENCE MINIMUM DE 2 ANS

. 1 . Projet professionnel
Reprise détudes supérieures JEEP

AGE LIMITE 40 ANS France métropolitaine

Dispositif politique Formation continue

Accompagnement pédagogique et financier

PROMOTION 2019

Derniers jours pour les inscriptions des
candidatures de professionnelles
pour un départ en septembre 2019.

Inscription sur notre site internet
www.gip-cadres-avenir.nc
avant le 30 septembre 2018
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